
2

Su
st

ai
na

bi
lit

y 
un

d 
CS

R

82 

 06196 5828-200   06196 5828-299   anmeldung@bme-akademie.de   www.bme.de/sustainable-elearning

S U S TA I N A B I L I T Y  U N D  C S R

SUSTAINABLE PROCUREMENT PROFESSIONAL
NACHHALTIGE BESCHAFFUNG KANN DIE WELT VERÄNDERN!

Sie lernen die zentralen Konzepte des nachhaltigen Managements kennen und können Sie bei der Beschaffung richtig anwen-
den. Außerdem lernen Sie die für Ihre Beschaffungsfunktion relevanten Instrumente und Ansätze kennen, sodass Sie diese im 
Tagesgeschäft einsetzen können. Nach dem eLearning haben Sie zusätzlich vertiefte Kenntnisse zu wichtigen Nachhaltigkeits
themen in der Beschaffung erworben.

IHRE VORTEILE
+	�Ein praxisorientiertes und individualisierbares Nach-

haltigkeitstraining speziell für Beschaffungsprofis
+	�Modulares System mit drei verschiedenen Curricula  

je nach Beruf des Teilnehmers
+	�Moderne Lernplattform (JARO-Academy) bzw. 

technische Integration in bestehende Lernplattformen 
des Unternehmens

+	�14 engagierte Vordenker und Nachhaltigkeitsexperten 
als Trainer

+	�Offizielle staatliche Akkreditierung durch die ZFU 
(Staatliche Zentralstelle für Fernunterricht) in 
Deutschland beantragt.

Sie können eins von drei vollständigen Curricula (15 Module) 
wählen. Der modulare Aufbau erlaubt Ihnen ein hohes Maß 
an Flexibilität und Individualität, um Ihren persönlichen 
Bedürfnissen gerecht zu werden.

Eröffnungs
Keynotes

1. �Nachhaltige  
Beschaffung 
Grundlagenmodule

2. �Rollenbasierte 
Spezialisierungs- 
module  
(Track A, B oder C)

3. �Auswahl an  
Zusatzmodulen

KURSÜBERSICHT

DREI INSPIRIERENDE KEYNOTES

  bme.de/sustainable-elearning

Herr Farid Yaker
Program Officer
Umweltprogramm der
Vereinten Nationen (UNEP)

Herr Michael Elkin
Program Officer
Internationale
Arbeitsorganisation (ILO)

Herr Dirk Jan de With
ehem. Chief
Procurement Officer
Covestro AG

http://bme.de/sustainable-elearning
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ZIELGRUPPE

�	� Einkaufsverantwortliche auf allen Ebenen (Einkaufsleitung, 
Warengruppenmanagement, Lieferantenmanagement,  
Buyer, ...), die das Thema verstehen und ihre Fähigkeiten 
weiter verbessern wollen

�	� CSR-Manager, die einen genaueren Blick auf die 
Auswirkungen der Beschaffung werfen wollen
�	� Lieferanten, die ihre Nachhaltigkeitsleistung für ihre Kunden 

verbessern wollen
�	 Vordenker mit einem besonderen Interesse an nachhaltiger 

Beschaffung

ANGEBOT

�	� Kursdauer: Eigenes Lerntempo, online

�	� Kursangebot:  
40 Module für eine individuelle Zusammenstellung

�	� Kurssprache:  
Englisch (opt. Untertitel Mandarin), Deutsch

�	� Kosten:  
Curricula (Keynotes & 15 Module) p.p. 1.990 € + 19% MwSt. 
inkl. JARO Teilnahmebescheinigung und Lernmaterialien

�	� Geschätzter Zeitaufwand:  
Circa 8 – 10 Stunden je Modul insgesamt (Lernvideo von 
30 – 60 Min. und Selbstlernzeit), eigenes Lerntempo

Nach der Anmeldung beim BME ist eine zusätzliche 
Registrierung auf dem Portal von JARO notwendig.

Das eLearning wird von JARO durchgeführt.in Kooperation mit:

Eröffnungs Keynotes – Der Einfluss des Einkaufs auf die Nachhaltige Entwicklung

1.1 Einführung
Nachhaltige 
Beschaffung

1.2 Politische
Rahmenbedin-
gungen und 
Finanzmarkt
regulierungen

1.3 Die Bedeu-
tung von Human 
Rights
Due Diligence 
(HRDD) in Liefer-
ketten

1.4 Kreislauf
wirtschaft – 
Grundlagen

1.5 Einbindung 
der Nachhaltig-
keit in die Ein-
kaufsstrategie

1.6 Wesentlich-
keitsanalyse im 
Einkauf

1.7 Qualitäts-
merkmale von 
Management
systemen und 
Zertifizierungen

1. Nachhaltige Beschaffung – Grundlagenmodule

2. Rollenbasierte Spezialisierungsmodule – Wählen Sie Ihr Paket

Track A: Top Management, CPO & CSR 

2.1 Business Case Nachhaltige Beschaffung

2.2 �Neue Kennzahlen für eine Nachhaltige 
Beschaffung

2.3 �Entwicklung eines Nachhaltigkeits
programmes für den Einkauf

2.4 �Maßnahmen für eine Nachhaltige 
Beschaffung mit Fokus auf die SDGs

2.5 �Entwicklung und Implementierung eines 
Kommunikationsprogrammes

Track B: Category Management

2.1 Business Case Nachhaltige Beschaffung

2.6 – 2.18 �Relevanzmatrix ausgewählte 
Warengruppe 1

2.6 – 2.18 �Relevanzmatrix ausgewählte 
Warengruppe 2

2.6 – 2.18 �Relevanzmatrix ausgewählte 
Warengruppe 3

2.5 �Entwicklung und Implementierung eines 
Kommunikationsprogrammes

Track C: Lieferantenmanagement

2.19 ��Gesamtbetriebskosten (TCO) und 
Lebenszykluskostenberechnung (LCC)

2.20 �Bewertungsstandards für Nachhaltigkeits-
berichte und wie man sie liest

2.21 �Lieferantenbewertungen – Übersicht und 
wie sie anzuwenden sind

2.22 �Lieferantenentwicklungsprogramm für 
Nachhaltigkeit

2.23 Innovationen für Nachhaltigkeit nutzen

3. Auswahl an Zusatzmodulen – Wählen Sie drei aus neun

3.1 Zirkuläre Beschaffung

3.2 Neue Technologien für den Einkauf

3.3 �Agile Ansätze für die Nachhaltige 
Beschaffung

3.4 Klimaschutz für Unternehmen

3.5 Wasserfußabdruck

3.6 �Biodiversität in der Nachhaltigen 
Beschaffung

3.7 Zivilgesellschaft, Citizenship und NGOs

3.8 Engagement in Nachhaltigen Sektorinitiativen

3.9 �Nachhaltigkeit in der Öffentlichen 
Beschaffung




